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Data librarian — problemy definicyjne




Data librarian jako specjalnosc¢
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»< ,[...] researchers face new challenges >
ﬁ in managing and sharing research data,
libraries have begun to offer
' a variety of data suport services,
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Data librarian — kompetencje twarde

’Kompetengje branzowe (dziedzinowe):
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wiedza dotyczaca gromadzenia, opisywania, konserwacji i bezpieczenstwa
danych — pomoc w przygotowaniu DMP

wiasciwe wykorzystanie i cytowanie zbioréw danych

znajomos¢ metadanych i ich standardéow

(minimum) wystarczajace zrozumienie technologii informatycznych
znajomos¢ interfejsow  programowania aplikacji (APl), graficznych
interfejsow uzytkownika (GUI), projektowania baz danych, cyfrowych
identyfikatorow obiektéw (DOI), bezpieczenstwa danych, kontroli jakosci,
kontroli wersji oraz konwencji nazewniczych

znajomos¢ aspektow  prawnych zwiazanych z prawem autorskim,
wiasnoscia intelektualng i otwartymi licencjami

zarzadzanie projektami, zarzadzanie zmiang
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Data librarian — kompetencje twarde
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Kompetencje zawodowe:

identyfikacja z instytucja

wspotpraca wewnatrz instytucji

znajomosc i stosowanie sie do procedur

diagnozowanie i monitorowanie potrzeb klienta (pracownika naukowego)
prowadzenie dokumentacji firmowe;j

korzystanie z systemow IT instytucji

biegta znajomos¢ jezyka angielskiego (minimum B2)
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Data librarian — kompetencje miekkie

Kompetencje osobiste:

wytrwatosc i konsekwencja

elastycznosc

profesjonalizm i etyka

innowacyjnosc i kreatywnosc

sumiennosc¢ i doktadnosé

odpornosc na stres :
myslenie analityczne

asertywnosc

samodzielnos¢ '
Zaangazowanie

che¢ rozwoju
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¢ poczucie humoru??? :D



Data librarian — kompetencje miekkie

Kompetencje spoteczne (interpersonalne):

budowanie relacji

praca zespotowa

komunikatywnos¢

orientacja na klienta (pracownika naukowego) lub innego interesariusza
odpornosc¢ na stres

umiejetnos¢ dzielenia sie wiedza i doswiadczeniem

wysoka kultura osobista
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Data librarian — kompetencje miekkie

Kompetencje kierownicze:

planowanie i koordynowanie

szkolenie i uczenie

mobilizowanie innych

branie odpowiedzialnosci

zarzadzanie zespotem

orientacja na cel (zarzadzanie danymi naukowymi)
dobra organizacja pracy

delegowanie

przywodztwo

umiejetnosci negocjacyjne
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Data librarian - pola Wspolpracy

(z pracownikami, jednostkami uczelni
i innymi interesariuszami na przykladzie CINT PL)

zrédto: vhy - Hand-selected free PNG image material



| / Podsumowanie

Data librarian — powinien zaistnie¢ jako petnoprawne stanowisko
w bibliotekach akademickich

Potrzeba badan dotyczacych wymagan pracownikow naukowych wobec
data librarians w polskich szkotach wyzszych wszystkich typow (uczelniach
technicznych, artystycznych, medycznych, rolniczych, ekonomicznych,
pedagogicznych, uniwersytetach i innych)
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